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EL PRESENTE DOCUMENTO CONTIENE DATOS PERSONALES
IDENTIFICATIVOS, POR LO QUE SE EMITE EN VERSION PUBLICA DE
CONFORMIDAD CON LOS ART. 2 FRACC. V, 4 FRACC. VY VI, 20 Y 21, DE LA

Licda Sagrario Elizabeth Guzma’ﬂ Ureﬁa (LTAIPEJM) ¥ LINEAMIENTO QUINCUAGESIMO OCTAVO, FRACCION |, DE LOS
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Coordinadora de Politicas Piiblicas del Instituto Jalisciense de las Mujeres
Presente

Por medio de la presente reciba un cordial saludo y a su vez le informo sobre mis
actividades realizadas en el mes de abril del 2016 dentro de la estrategia Mujeres Avanzando

Rumbo al Bienestar del gobierno del Estado.

A continuacion describo las diversas actividades que desempefié en el marco de la estrategia

Mujeres Avanzando.

Brindé orientaciones psicoldgicas en las Caravana de las colonias El Organo, Paseo del Valle y
Circunvalacién Oblatos. Participé en seis eventos de graduacion, el primero en la colonia de Las
Liebres, en donde se graduaron 116 mujeres. El segundo, en la colonia Santa Cruz de las Huertas,
un Punto Rosa con 136 graduadas. En la siguiente graduacion, llevada a cabo en la Colonia de la
Unidad habitacional UAG, participaron 40 mujeres que se graduaron. Para el cuarto evento de
graduacion hecho en la colonia Lomas de San Eugenio, participaron 122 graduadas. El pentltimo
evento en el mes, fue la graduacién en Cajititlan, con 118 mujeres. Y finalmente, la sexta

graduacion realizada en la colonia de Infonavit Revolucion, participaron 133 mujeres graduadas.

Asi también, di seguimiento a los mddulos de dos Puntos Rosa, en las colonias Lomas del

Camichin y Talpita. Con actividades de capacitacion, logistica y validacién de cartillas.

Otras de las actividades fue la imparticién de talleres y participacion en logistica de su
implementacion. Se aplico el taller de sensibilizaciéon de “Cultura de la paz y la no violencia™ en

la escuela Secundaria #63 a dos grupos de 26 y 24 estudiantes, respectivamente.

Aunado a ello, desarroll¢ actividades logisticas y administrativas, tales como la actualizacion de
la base de datos para el listado de las mujeres asistentes a los puntos rosa del afio; asi también

aboné al disefio y elaboracién de carta descriptiva de talleres.

En cuanto a las fortalezas de la estrategia me enfocaré a lo realizado en el drea de psicologia para
las orientaciones que realizo en las caravanas. Me encuentro con que dichas orientaciones son

utiles para personas que llegan con un conflicto identificado y del cual se viven intranquilas al no
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poder encontrarle una resolucion definitiva, de manera que las actividades de escucha activa y
consejeria suelen ser de gran utilidad, resultando en mujeres que posterior a su orientacién
pueden estar més tranquilas y claras ante su problema, por lo que puedo decir que obtienen un

beneficio en ese momento.

Después de este primer contacto, esta la oportunidad de tener un seguimiento de las mujeres que
son atendidas. Esto con la finalidad de obtener casos de €xito que nos permitan conocer el
impacto que una orientacién psicoldgica puede llegar a tener en las mujeres y valorar la utilidad

de las mismas.

La debilidad que identifico es la desactualizacién del directorio y lugares posibles para la
canalizacién de las mujeres atendidas, asi como el seguimiento de situaciones graves de violencia

o crisis psicologicas.

Considero que la mayor amenaza que se enfrenta al brindar la orientacién psicoldgica en
Caravana es la canalizacién que se realiza a otras dependencias con las cuales no se tiene un
contacto directo, desconociendo los detalles de los servicios con los que cuentan las Instituciones

a las que se canaliza.

Sin més por el momento, agradezco la atencion y quedo a sus ordenes.

Atentamente:/
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